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HUDDINGE KOMMUNS FORFATTNINGSSAMLING

Antaget av kommunstyrelsen 2023-03-08, § 14

Regler for Huddinge kommuns beredning for trygghet,
prevention och demokrati

Kommunstyrelsens beredningar ska fungera som forum for avstamning,
informationsgivning och kan yttra sig i arenden infor beslut i kommunstyrelsen
inom respektive verksamhetsomrade. Kommunstyrelsens beredningar ska inom
respektive verksamhetsomrade stodja kommunstyrelsen i dess lednings-,
styrnings- och uppféljningsfunktion.

1 § Uppgifter

Beredningen for trygghet, prevention och demokrati har till uppgift att bereda

kommunstyrelsens darenden inom féljande omraden:

o trygghetsskapande och brottsforebyggande arbete,

e preventivt arbete med frdmjande och forebyggande insatser i ett tidigt skede,
samt

e jamlikhets-, delaktighets- och demokratifragor, inklusive nomineringar till
Huddinge kommuns demokratipris.

Beredningen ska darutover:

o fblja upp samt verka for samrad, émsesidigt informationsutbyte och
utveckling av kommunkoncernens trygghetsskapande och brottsférebyggande
arbete,

o folja upp samt verka for samrad, dmsesidigt informationsutbyte och
utveckling av kommunkoncernens samlade arbete med prevention och arligen
redovisa detta i en sérskild rapport till kommunstyrelsen,

e folja upp samt verka for samrad, 6msesidigt informationsutbyte och
utveckling av kommunens arbete med delaktighet och demokrati for ett
jamlikt och jamstallt samhalle,

e folja upp samt verka for samrad, 6msesidigt informationsutbyte och
utveckling av kommunens samlade arbete med samverkan med
civilsamhéllet,

e folja upp samt verka for samrad, 6msesidigt informationsutbyte och
utveckling av kommunens arbete med nationella minoriteter, minoritetssprak
och finskt forvaltningsomrade samt vara sammankallande till samrad med de
nationella minoriteterna

e vara ett organ for dialog, samrad och émsesidigt informationsutbyte mellan
kommunen, polisen och civilsamhéllet, och

e utgOra remissinstans inom sitt verksamhetsomrade.

Arenden som bereds av beredningen for trygghet, prevention och demokrati ska
darefter hanteras enligt kommunstyrelsens ordinarie beredningsprocess.
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2 § Organisatorisk tillhorighet
Beredningen &r organisatoriskt knuten till kommunstyrelsen.

3 § Mandattid

Ledamoterna och erséttarna i beredningen valjs for tiden intill det ssmmantrade da
val av kommunstyrelsen forrattas nasta gang. Ordférandena i beredningen valjs
for samma tid.

4 § Sammansattning

Beredningen bestar av 13 ledamoéter och 13 erséttare. Huddinge kommun utser 12
ledamater och 12 ersattare. En ledamot och erséattare utses av lokalpolisomrade
Huddinge.

De kommunala ledaméterna utses av kommunstyrelsen. Kommunstyrelsen utser
aven ordférande, vice ordférande och andre vice ordférande i beredningen.

5 § Sammantraden
Beredningen bor sammantrada vid 4-6 tillfallen per ar, pa tid och plats som
ordfdranden bestdammer.

Ordfaéranden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena och pa lampligt
satt tillstalls varje ledamot. Kallelsen bor atfoljas av foredragningslista. Det
aligger ordfoéranden att leda beredningens arbete och sammantraden. Ordféranden
ansvarar aven for att protokoll fors vid sammantrédena.

Beredningen kan inbjuda/kalla foretrddare for kommunala namnder, forvaltningar,
bolag och sakkunniga i 6vrigt att delta i beredningens sammantraden.

Det ankommer pa kommunstyrelsens forvaltning att svara for sekreterarskap i
beredningen, lamna och inhdmta rad och upplysningar, samt bista med
kanslihjalp.

7 § Ovrigt

Utdver vad som framgar i detta reglemente géaller for beredningen i tillampliga
delar vad som foreskrivs i gemensamt reglemente for styrelse och ndamnder i
Huddinge kommun. | évrigt bestdammer beredningen vilka arbetsformer som ska
tillampas.



