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Inledning

Inledningen ar en del av delegationsordningen som bade fortydligar och forklarar
delegationsordningen. Inledningen &r darfor vasentlig att ta del av for forstaelsen
av delegationsordningen som helhet.

Kommunstyrelsen och 6vriga namnder har av kommunfullméktige fatt ratt att
besluta i de fragor som finns uppraknade i respektive namnds reglemente. Varje
namnd har enligt kommunallagen (2017:725), KL, mojlighet att delegera
beslutanderatten, med vissa undantag.

| delegationsordningen framgar i vilka fall namnden har beslutat om att delegera
beslutsratten.

Den som har delegerats beslutanderéatten i en viss fraga ska vid beslutsfattandet
tillse att kommunens styrdokument beaktas samt vid behov samrada med
overordnad chef eller annan lamplig befattningshavare.

Om delegation

Delegation innebdr att behorigheten att fatta beslut dverlamnas, inte ansvaret som
sadant och att beslutet alltid fattas pa namndens vagnar. Namnden ar juridiskt
ansvarig for de beslut som fattas av delegat.

Namnden har ratt att nar som helst aterkalla en lamnad delegation, bade i ett
enskilt &rende och generellt. Om ndmnden anser att ett &rende kréver det kan
namnden foregripa en delegats beslut genom att fatta ett eget beslut i &rendet.

Déremot kan ett redan fattat beslut med stod av delegation inte andras eller
atertas.

Vidaredelegering

Forvaltningsdirektoren medges, med stod av KL, att vidaredelegera sin
beslutanderatt till annan anstalld inom kommunen. Forvaltningsdirektdren ska
halla namnden underrattad om till vilken funktion beslutanderatten
vidaredelegerats.

Delegeringsférbud
Beslutanderatten far, enligt 6 kap. 38 § KL, inte delegeras i foljande &renden:

= arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller
kvalitet,

= framstéllningar eller yttranden till fullméktige liksom yttranden med
anledning av att beslut av ndmnden i dess helhet eller av fullméktige har
Overklagats,

= &renden som rér myndighetsutévning mot enskilda, om de &r av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt,

= drenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras.

Upprattande av delegationsbeslut och dverklagandehanvisning
Delegationsbeslut ska diarieforas. Av delegationsbeslutet ska delegatens namn
och funktion framga samt beslutsdatum och hanvisning till vilken punkt i
delegationsordningen beslutet fattas med stod av.
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Om beslutet kan dverklagas genom forvaltningsbesvér ska det finnas en
overklagandehinvisning i anslutning till beslutet. Overklagandehanvisningen
beskriver inom vilken tid beslutet kan dverklagas, vad 6verklagandet maste
innehélla och till vem overklagandet ska sandas. Overklagandehanvisningen ska
bifogas till beslutet och det ska sist i beslutsdokumentet framga att en sadan
Overklagandeh&nvisning finns.

For beslut som dverklagas genom laglighetsprévning finns information om
forfarandet pa kommunens digitala anslagstavla via kommunens hemsida.

Anmalan och redovisning av delegationsbeslut

Namnden kan besluta i vilken utstrackning beslut som fattas pa delegation ska
anmalas till namnden. Alla delegationsbeslut inom namndens ansvarsomrade,
inklusive vidaredelegation, ska anmaélas till ndmnden vid nastfoljande
sammantréde.

Delegaten ansvarar for att anmala de beslut som denne har fattat.

Nar tillkannagivandet av justerat protokoll fran namndens sammantréade anslas,
borjar overklagandetiden I6pa for de delegationsbeslut som anmalts vid
sammantradet och som kan dverklagas genom laglighetsprévning.

Verkstallighet

I den kommunala forvaltningen vidtas en mangd atgarder som inte ar att anse som
beslut i kommunallagens mening. Dessa kallas for forberedande atgarder eller
verkstéllighetsatgarder. Ratten for de anstéallda att vidta sadana atgarder grundas
inte pa delegering. Den foljer i stéallet av den arbetsfordelning mellan de
fortroendevalda och de anstallda som maste finnas for att den kommunala
verksamheten ska fungera.

Verkstallighetsatgarder framgar inte av delegationsordningen och ar inte
overklagbara.

Nagra exempel pa rent verkstallande atgarder ar avgiftsdebitering enligt en
faststélld taxa och tilldelning av férskoleplats enligt en klar turordningsprincip.
Det far sdledes inte finnas utrymme for sjalvstandiga bedémningar.

Nér det galler avtal som sluts inom ramarna for ren verkstallighet foljer
behorighet indirekt av sjélva befattningen. Da behdvs ingen delegation fran
namnden. Ett exempel pa verkstallighet aterfinns i punkt A 7.1 och galler resor. |
punkten delegeras beslutanderatten i fraga om resor fran tre (3) dygn vilket i detta
fall innebar att resor kortare an tre (3) dygn ar verkstallighet.

Om delegaten och ersattare for delegaten
Nar direktor eller chef anges som delegat avser beslutanderatten &renden inom
direktorens eller chefens ansvarsomrade.

Delegat i delegationsordningen anges i lagsta niva. Overordnade (exempelvis
chefer eller fortroendevalda) inom samma verksamhetsomrade har alltid ratt att
besluta i delegatens stalle. Om delegat ar forhindrad att utfora sin beslutanderatt,
exempelvis vid tillfallig franvaro, intrader tillférordnad ersattare, om en sadan ar
utsedd.
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Om ingen tillférordnad erséttare &r utsedd och ingen sérskild ersattare ar utpekad i
delegationsordningen, intrdder ndrmast 6verordnad som delegat inom samma
verksamhetsomrade.

Endast forvaltningsdirektor har rétt att vidaredelegera sin beslutanderétt. 1 vrigt
ar det inte mojligt att flytta eller 6verfora delegerad beslutanderétt till annan
funktion an vad namnden har beslutat (med undantag for vad som angetts i detta
avsnitt).

Om delegaten anser sig helt eller delvis sakna behorighet att fatta beslut i ett
arende, ska delegaten hanskjuta arendet till 6verordnad eller nd&mnd.

Jav

Kommunallagens regler om jav ska beaktas. Néar jav foreligger ska darendet
Overldamnas och beslut fattas av narmast déverordnad eller av ndmnden, om inte en
sarskild ersattare har utsetts vilket dd maste framga av denna delegationsordning.

Ratt att underteckna handlingar

Vem som &r behorig att underteckna avtal och andra handlingar for n&mndens
rakning framgar av vad som beslutats sarskilt avseende ratt att underteckna
handlingar med mera inom namndens verksamhetsomrade. Av beslutet framgar
bland annat att skrivelser, avtal och andra handlingar som upprattas med
anledning av ett delegationsbeslut, undertecknas av den som har fattat
delegationsbeslutet.

Utfardande av fullmakt

Forvaltningsdirektoren har ratt att fora kommunens talan, éverklaga och yttra sig i
sadana mal och arenden som ankommer pa namnden, pa kommunens véagnar
traffa 6verenskommelse om betalning av fordran, anta ackord samt inga
forlikning.

Forvaltningsdirektdren har aven ratt att utfarda motsvarande fullmakt (utse
ombud) till annan person.

Delegation av HR-drenden

Kommunstyrelsen ar anstallningsmyndighet for personal vid samtliga
forvaltningar och ska ta hand om alla fragor som rér forhallandet mellan
kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare.

For den personal som verkar inom annan namnds verksamhetsomrade galler i
fraga om delegation i personalfragor vad som anges i kommunstyrelsens
delegationsordning.

Upphandling

Upphandlingssektionen vid kommunstyrelsens forvaltning ansvarar for
kommunens upphandlingar 6ver faststalld direktupphandlingsgrans samt for
direktupphandlingar dverstigande 700 000 kr som avser sociala tjanster och andra
sarskilda tjanster, vilket framgar av kommunstyrelsens delegationsordning.
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Delegationsordning for forskolenamnden

A. Allmanna drenden

1. Brddskande drenden

Nr

Arende

Delegat

Lagrum/Kommentar

All

Beslut i &renden som
ar sa bradskande att
namndens beslut inte
kan avvaktas

Namndens ordforande

2. Rdtt att utse skiljeman, utse personer med rdtt att underteckna
handlingar och besluta om avtal

Nr

Arende

Delegat

Lagrum/Kommentar

A2l

Utse skiljeman

Forvaltningsdirektor

lag (1999:116) om
skiljeforfarande

A22

Utse personer med ratt
att underteckna
handlingar inom
ndmndens
verksamhetsomrade

Arbetsutskottet

A23

Beslut om avtal

Forvaltningsdirektor

3. Skadestand

delvis avsla enskilds
begdran om utldmnande
av handling, uppgifter
ur en handling, eller
beslut att [amna ut den
med forbehall som

fattar beslut
avseende handling
for vars vard de
svarar

Nr Arende Delegat Lagrum/Kommentar
A 3.1 | Beslut om skadestand skadestandslag
som orsakats inom (1972:207)
ramen for ndmndens
verksambhet till ett
belopp om,
1. > 3 prisbhasbelopp 1. Arbetsutskottet
2. < 3 prishasbelopp 2. Forvaltningsdirektor
4. Allmdn handling
Nr Arende Delegat Lagrum/Kommentar
A 4.1 | Beslut att helt eller Respektive chef tryckfrihetsférordningen

(1949:105)
offentlighets- och
sekretesslag (2009:400)
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begaran om att sjalv fa
anvanda tekniska
hjalpmedel for
automatiserad
behandling som
myndigheten forfogar
over for att ta del av
upptagningar for
automatiserad

fattar beslut
avseende handling
for vars vard de
svarar

Nr Arende Delegat Lagrum/Kommentar
inskrénker den
enskildes ratt att roja
innehallet eller annars
forfoga dver handlingen
A 4.2 | Beslut att helt eller Respektive chef tryckfrihetsforordningen
delvis avsla myndighets | fattar beslut (1949:105)
begéaran om utlamnande | avseende handling
av handling eller for vars vard de offentlighets- och
uppgifter svarar sekretesslag (2009:400)
A 4.3 | Beslut att avsla enskilds | Respektive chef 6 kap. 6 § offentlighets-

och sekretesslag
(2009:400)

overklagande av
namndens beslut samt
beslut i &renden om
overklagande av
namndens eller dess
utskottsbeslut (efter
rattidsprévning)

r

behandling
5. Awvisning av éverklagande efter rdittidsprévning samt éndring av beslut
Nr Arende Delegat Lagrum/Kommentar
A 5.1 | Beslut om att avvisa Delegaten i 45 § forvaltningslag
dverklagande av beslut ursprungsbeslutet (2017:900)
som har fattats av
delegat (efter
rattidsprévning)
A 5.2 | Beslut om réttelse eller | Delegaten i 36-39 88
andring av beslut som ursprungsbeslutet forvaltningslag
fattats pa delegation (2017:900)
A 5.3 | Beslut om att avvisa Forvaltningsdirektd | 45 8 forvaltningslagen

(2017:900)
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6. Dataskyddsférordningen (GDPR)

Nr

Arende

Delegat

Lagrum/Kommentar

A6.1

Beslut om att helt eller
delvis avsla begaran fran
en registrerad om att fa
tillgang till
personuppgifter som ror
honom eller henne och
som haller pa att
behandlas (ratt till
information”)

Forvaltningsdirektor

artikel 15 data-
skyddsférordningen
(GDPR)

A6.2

Beslut om att helt eller
delvis avsla begéran fran
en registrerad om att fa
felaktiga personuppgifter
som rér honom eller
henne rattade eller
ofullstandiga
personuppgifter
kompletterade (’rtt till
rittelse”)

Forvaltningsdirektor

artikel 16 data-
skyddsforordningen
(GDPR)

A6.3

Beslut om att helt eller
delvis avsla begaran fran
en registrerad om att fa
sina personuppgifter helt
eller delvis raderade
(ratt till radering”)

Forvaltningsdirektor

artikel 17 data-
skyddsfoérordningen
(GDPR)

Ab64

Beslut om att helt eller
delvis avsla begéran fran
en registrerad om att
begrénsa
personuppgiftsbehandlin
g till exempelvis vissa
specificerade andamal
(’rétt till begransning av
behandling”)

Forvaltningsdirektor

artikel 18 data-
skyddsforordningen
(GDPR)

A65

Beslut om att helt eller
delvis avsla begéran fran
en registrerad om att fa ut
de personuppgifter som
ror honom eller henne
samt Overfora dessa
uppgifter till annan
personuppgiftsansvarig
("dataportabilitet”)

Forvaltningsdirektor

artikel 20 data-
skyddsforordningen
(GDPR)
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Nr

Arende

Delegat

Lagrum/Kommentar

A 6.6

Beslut om att helt eller
delvis avsla den
registrerades invandning
mot viss eller all
behandling av den
registrerades
personuppgifter (rétt att
gora invindningar™).

Forvaltningsdirektor

artikel 21 data-
skyddsférordningen
(GDPR)

AG6.7

Beslut om atgard(er)
baserat pa resultat av
utredning om
personuppgiftsincident.

Forvaltningsdirektor

artikel 5, 6, 24, 25, 32,
44, 45, 46 data-
skyddsforordningen
(GDPR)

7. Resor, kurser, konferenser och studiebesék

inte omfattas av 6 kap.
38 § i kommunallagen

Nr Arende Delegat Lagrum/Kommentar
A 7.1 | Beslut om resor, kurser,
konferenser och
studiebesdk, inom
Europa,
1.> 7 dygn for alla 1. Arbetsutskottet
fortroendevalda och
tjanstemén
2. 3-7 dygn for 2. Arbetsutskottet
namndens ordférande
3. 3-7 dygn for 3. Namndens
fortroendevalda ordférande
4. 3—7 dygn for 4,
forvaltningsdirektdren Kommundirektoren
5. 3-7 dygn for 5. Narmast
tjansteméan overordnad chef
8. Ovrigt
Nr Arende Delegat Lagrum/Kommentar
A 8.1 | Yttrande i &renden som Forvaltningsdirektor

10 (15)
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AB8.2

Utse arkivansvarig och
faststélla
arkivorganisation

Forvaltningsdirektor

B. Ekonomiarenden

1. Férsdljning av material och inventarier

2. <1 prisbasbelopp

Forvaltningsdirektor
utan ratt att
vidaredelegera

2. Avdelningschef
ekonomi

Nr Arende Delegat Lagrum/Kommentar
B 1.1 | Beslut om forséljning av Efter samrad med
material och inventarier kommunjurist.
till ett véarde av,
1. 1-5 prisbasbelopp 1

2. Avskrivning eller nedskrivning av fordran och andra tillgdngar

beslutsattestanter,
utanordnare och
ersattare for dessa

ekonomi

Nr Arende Delegat Lagrum/Kommentar
B 2.1 | Beslut om avskrivning | Avdelningschef
eller nedskrivning av ekonomi
fordran, férutom
I6neskulder, upp till ett
varde av hogst 1
prisbasbelopp
B 2.2 | Beslut om avskrivning | Forvaltningsdirektor
eller nedskrivning av
tillgangar, till ett varde
fran 1 upp till 5
prisbasbelopp
3. Attestanter och utanordnare
Nr Arende Delegat Lagrum/Kommentar
B 3.1 | Beslut att utse Avdelningschef

4. Bidrag ddr medfinansiering krdvs

Nr

Arende

Delegat

Lagrum/Kommentar

11 (15)
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B4.1

Beslut om att ansoka
om bidrag dar
medfinansiering krévs

Avdelningschef och
omradeschef var for

sig

Medfinansiering ska
rymmas inom
befintlig budgetram.

B4.2

Aterrapportering av
anvénda medel
avseende bidrag enligt
B 4.1 dér
medfinansiering krévs

Samma delegat som
beslutade om
ansOkan enligt B 4.1.

Medfinansiering ska
rymmas inom
befintlig budgetram.

5. Upphandling

Nr

Arende

Delegat

Lagrum/Kommentar

B5.1

Beslut om
direktupphandling upp
till ett sammanlagt
belopp om 700 000
kronor

1. <700 000 kr

2.<200 000 kr

3. <50 000 kr

1. Forvaltnings-
direktor

2. Avdelningschef
och omradeschef var
for sig

3. Enhetschef
(inklusive rektor)

Riktlinjer for
upphandling och
inkop.

Gransvardet for
direktupphandling &r
for narvarande 700
000 kr och galler for
kommunen som
helhet.

For att sakerstélla att
direktupphandlings-
utrymme finns for
aktuell vara/tjanst ska
direktupphandlingar
med ett uppskattat
varde 6ver 50 000 kr
anmaélas till
upphandlings-
sektionen vid
kommunstyrelsens
forvaltning innan de

paborjas.

C. Forskoleverksamhet

1. Radtt till utbildning

Nr Arende Delegat Lagrum/Kommentar
C 1.1 | Beslut om ratt till Handldggare tilldelat | 29 kap. 2-4 8§
utbildning for arende skollagen
den som anses bosatt i
Sverige
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2. Erbjuda plats i férskola/pedagogisk omsorg

Nr

Arende

Delegat

Lagrum/Kommentar

c21

Beslut om att erbjuda
plats i forskola eller
pedagogisk omsorg
fore ett ars alder for
barn i behov av
sarskilt stdd for sin
utveckling

Handl&ggare tilldelat
arende

8 kap. 7 § skollagen

C22

Beslut om att erbjuda
plats i forskola eller
pedagogisk omsorg i
den omfattning som
behdvs om barnet har
ett eget behov pa
grund av familjens
situation i Ovrigt

Handl&ggare tilldelat
arende

8 kap. 5 § samt
25 kap. 2 § skollagen

c23

Beslut om att erbjuda
plats i forskola eller
pedagogisk omsorg i
den omfattning som
behovs for barn som
av fysiska, psykiska
eller andra skal
behdver sarskilt stod i
sin utveckling

Handlaggare tilldelat
arende

8 kap. 7 § eller
25 kap. 2 § skollagen

C24

Besluta om avslag pa

ansokan om omsorg pa

obekvam tid

Handl&ggare tilldelat
arende

25 kap. 5 § skollagen

C25

Beslut om
dverenskommelse med
annan kommun om att
i sin forskola ta emot
barn, vid sérskilda
skal, vars utbildning
hemkommunen
ansvarar for

Avdelningschef

8 kap. 12 § tredje
stycket skollagen

C26

Beslut om att ta emot
ett barn fran annan
kommun i
forskola/pedagogisk
omsorg med hénsyn
till sérskilda skal eller
med hénvisning till
vardnadshavarnas
onskemal

Handl&ggare tilldelat
arende

8 kap. 13 § forsta eller
andra stycket
skollagen
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3. Ersdttning till huvudmdn fér férskola och pedagogisk omsorg

Nr

Arende

Delegat

Lagrum/Kommentar

(ORI

Beslut om att tilldela
en enskild huvudman,
som i sin verksamhet
har elever
hemmahorande i
kommunen, ett av
namnden arligen
faststallt
bidragsbelopp

Avdelningschef
ekonomi

8 kap. 21 § skollagen

14 kap. 18§
skolférordningen

C3.2

Beslut om
tillaggsbelopp for barn
med omfattande behov
av sarskilt stod i
fristdende forskola
eller annan pedagogisk
verksamhet

Handl&ggare tilldelat
arende

8 kap. 23 § samt
25 kap. 13 §
skollagen

C33

Beslut om
dverenskommelse om
ersattning med annan
kommun utdver
grundbeloppet

Handl&ggare tilldelat
arende

8 kap. 17 § skollagen

4. Tillstand och tillsyn av fristdende férskola samt pedagogisk omsorg

Nr

Arende

Delegat

Lagrum/Kommentar

C41

Beslut att avsta fran
ingripande trots
Overtradelser i
samband med tillsyn av
fristdende forskolor
och pedagogisk
omsorg

Handlaggare tilldelat
arende

26 kap. 12 §
Skollagen

C4.2

Beslut att tilldela en
anmarkning vid mindre
allvarliga dvertradelser
vid tillsyn av fri-
staende forskolor och
pedagogisk omsorg

Handlaggare tilldelat
arende

26 kap. 11 8§
skollagen

C43

Beslut att foreldgga en
huvudman som
bedriver fristaende
forskola, pedagogisk
omsorg att fullgora
sina skyldigheter enligt
de foreskrifter som

Handlaggare tilldelat
arende

26 kap. 10 §
skollagen
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géller for
verksamheten samt de
villkor som géller for
godkannandet eller
beslut om ratt till
bidrag

C44

Beslut om att bevilja
tillfalligt godkannande
att bedriva fristdende
forskola eller
fristaende pedagogisk
omsorg

Handl&ggare tilldelat
arende

2 kap. 5 § skollagen
samt 25 kap. 10 §
skollagen

Lokala riktlinjer for
tillsyn och
godkannande.
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