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Svar pa revisionsrapport: Granskning av flyktingmottagande
och integration

Kultur- och fritidsndmndens beslut

Kultur- och fritidsndmnden godkédnner forvaltningens svar enligt tjdnsteutlatande
daterat den 8 augusti 2018 och skickar det till kommunstyrelsen som sitt eget.

Sammanfattning

Kultur- och fritidsndmnden har fatt i uppdrag att granska och ge synpunkter pa
KPMGs revisionsrapport Granskning av flyktingmottagande och integration”
géllande Huddinge kommun.

Foérvaltningen ser positivt pd att granskningen lyfter frégor kring mal och uppf6ljning,
samverkan inom kommunen och samverkan med civilsamhéllet. Sammanfattningsvis
stiller sig dock forvaltningen undrande kring hur rekommendationerna skulle kunna
efterlevas av forvaltningen — gillande mandat och resurser. Férvaltningen menar att
samordningen av flyktingmottagande och integration &r en kommunévergripande
angelégenhet vilken bdst hanteras av kommunstyrelsens forvaltning.

Overldggning
[ drendet yttrar sig Vibeke Bildt (L), Bo Adolfsson (SD) och Ake Wickberg (MP).

Protokollsanteckningar
Ake Wickberg (MP) anmiler protokollsanteckning; se bilaga till detta protokoll.

Beslutet delges
Kommunstyrelsen
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Protokollsanteckning

Arende nr 9

Svar pa revisionsrapport: Granskning av flyktingmottagande och
integration

Revisionsrapporten rekommenderar att kultur- och fritidsndmnden far i uppdrag att se
dver och utveckla strukturen fér samverkan med féreningsliv och frivilligorganisationer.
Var syn ar att det mer &r en fraga att ge tillrackligt mandat och resurser att utnyttja de
befintliga strukturer, men att revisionsrapporten satt fingret pa en viktigt fraga. Kultur-
och fritidsnamnden bér f& mandat och resurser att samarbeta proaktivt med
féreningslivet i dessa fragor.

Det stdmmer att samordningen av flyktingmottagande och integration &r en
kommundvergripande fraga som ligger under kommunstyrelsens férvaltning, men nar
det géller samarbetet med civilsamhallet sitter kultur- och fritidsférvaltningen pa stor
kompetens som det ar naturligt att bygga vidare pa, for att pa effektivast mojligaste satt
anvanda kommunens resurser. Det ar ytterst viktigt att samarbetet foreningslivet
fungerar smidigt for att inte heller slésa pa ideella krafter, som pa inget sétt &r gratis
aven om de ar kostnadsfria fér kommunen.

For Miljopartiet de gréna

Ake Wickberg
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Svar pa revisionsrapport: Granskning av flyktingmottagande
och integration

Forslag till beslut
Kultur- och fritidsndmnden godkénner férvaltningens svar enligt tjénsteutlatande
daterat den 8 augusti 2018 och skickar det till kommunstyrelsen som sitt eget.

Sammanfattning

Kultur- och fritidsndmnden har fatt i uppdrag att granska och ge synpunkter pa
KPMGs revisionsrapport “Granskning av flyktingmottagande och integration”
géllande Huddinge kommun.

Forvaltningen ser positivt pé att granskningen lyfter fragor kring mal och
uppf6ljning, samverkan inom kommunen och samverkan med civilsamhéllet.
Sammanfattningsvis stéller sig dock forvaltningen undrande kring hur
rekommendationerna skulle kunna efterlevas av férvaltningen — gillande mandat
och resurser. Forvaltningen menar att samordningen av flyktingmottagande och
integration dr en kommundévergripande angeldgenhet vilken bést hanteras av
kommunstyrelsens férvaltning.

Beskrivning av drendet

De fortroendevalda revisorerna i Huddinge kommun har uppdragit till KPMG AB
att genomfora en fordjupad granskning av Huddinge kommuns styrning och
uppfoljning av kommunens flyktingmottagande och integrationsarbete.

Huddinge, liksom alla kommuner i Sverige, 4r skyldiga att ta emot nyanlinda, och
ordna bostad &t de som inte kan det pa egen hand. Under 2017 togs 317 personer
emot, under 2018 berdknas Huddinge ta emot 193 personer.

Social och #ldreomsorgsférvaltning (SAF) har utvecklat en boendekedja, och
Barn och utbildningsforvaltning (BUF) erbjuder stod via Resurscentrum for
nyanldnda samt Svenska for invandrare (SFI) via upphandlade anordnare.

Kommunen har utvecklat samverkan med civilsamhélle, framfor allt sedan den
stora flyktingtillstromningen skedde 2015.
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Uppf6ljning av olika verksamheters resultat och arbetssétt genomfors, och
kvalitetsutvecklas. Men det finns inte en sammanhallen bild av resultat och
effekter av kommunens samlade arbete.

Mot bakgrund av KPMGs granskning foreslar de foljande:

- att kultur-och fritidsndimnd, med stéd av berérda ndmnder, ser 6ver och
utvecklar strukturen f6r samverkan med foreningsliv och
frivilligorganisationer.

- att socialndmnden, med stod av berérda ndimnder samt kommunstyrelsen,
tar fram en dvergripande uppfoljning i syfte att utgdra en gemensam
plattform for fortsatt utveckling av arbetet med flyktingmottagande och
integration.

Forvaltningens synpunkter

Forvaltningen ser positivt pé att granskningen lyfter fragor kring méal och
uppfoljning, samverkan inom kommunen och samverkan med civilsamhallet.
Inom dessa omraden finns det behov av att utveckla gemensamma arbetsmetoder,
overgripande processer och forbittra effektresultat, som forenklar kommunens
flyktingmottagande och integration. Hér vill forvaltningen framhélla att
samverkan med civilsamhéllet och foreningar avseende flyktingmottagning och
integration &r ndgot som samtliga férvaltningar i kommunen arbetar med utifran
respektive verksamhetsansvar.

I dagsldget har Huddinge kommun valt en inkluderande malstrategi, och det 4r
utifrdn den som kultur- och fritidsforvaltningen byggt samverkan med
civilsamhillet, inom aktuella budgetramar. Att foréndra detta &r en resursfriga.

Av rapporten &r det inte helt klart vad KPMG avser nér de ger rekommendationen
att kultur-och fritidsforvaltning ska se 6ver och utveckla struktur for samverkan
med foreningsliv och frivilligorganisationer.

Utifran det ordinarie uppdraget har kultur-och fritidsforvaltning redan ansvar for
samordning av idrott- och kulturféreningar. Det &r oklart vilka dvriga foreningar
som skulle omfattas av rekommendationen.

Det &r dven oklart huruvida samordningsansvaret skulle stricka sig utdver
flyktingmottagande och integrationsarbete.

KPMG lyfter fram kommuner som foredomliga da de ingétt 6vergripande
overenskommelser med civilsamhéllet, men det dr oklart om detta da skulle vara
kultur-och fritidsforvaltningens ansvar — att ta fram en 6verenskommelse (se
http://overenskommelsen.se/).
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Slutligen stéller sig férvaltningen undrande kring hur rekommendation skulle
kunna efterlevas av forvaltningen — géllande mandat och resurser. Férvaltningen
menar att samordningen av flyktingmottagande och integration 4r en
kommundévergripande angeldgenhet vilken bist hanteras av kommunstyrelsens
forvaltning.

Anneli Fillman
Kultur- och fritidsdirektor

Anna Maria Bergman
Verksamhetschef ungdom

Bilagor
Remisshandlingar

Beslutet delges
Kommunstyrelsen
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