. GYMNASIE- OCH A
m Hudd|nge ARBETSVARKNADSNAMNDEN  ©F MMANTRADESPROTOKOLL oA

6 (18)

Sammantradesdatum Paragraf

Gymnasie- och arbetsmarknadsnamnden 8 juni 2022 §3

Diarienummer GAN-2022/119.608

Svar pa granskning om forsorjningsstod

Gymnasie- och arbetsmarknadsndmndens beslut

Néamnden godkénner forvaltningens forslag till yttrande 6ver granskningsrapport
”Granskning av forsorjningsstdd” 1 enlighet med bilaga 3 till tjénsteutldtandet daterat
den 22 april 2022.

Sammanfattning

Revisionsfirman KPMG har granskat ndamndens arbete med forsorjningsstod och
lamnat en rapport. Gymnasie- och arbetsmarknadsforvaltningen har inget att invinda
mot de slutsatser och rekommendationer som framfors, men foreslar att nimnden
kommenterar rekommendationerna 1 sitt yttrande dver revisionsrapporten.

Overliggning

I drendet yttrar sig Anders Ferbe (S) och gymnasie- och arbetsmarknadsdirektor Frida
Plym Forshell.

Beslutsunderlag

* Forvaltningens tjansteutldtande den 22 april 2022 och tillhdrande bilagor inklusive
forslag till yttrande

* Arbetsutskottets protokoll den 1 juni 2022

Beslutsgang

Ordforanden fragar om ndmnden godkénner forvaltningens forslag, och ordféranden
konstaterar sedan att sd ar fallet.

Beslutet ska skickas till
Revisorerna 1 Huddinge kommun, revisionsgrupp 1

Signaturer:

Ordférande Justerare Utdragsbestyrkande: datum och signatur



HUddinge TJIANSTEUTLATANDE 1(3)

GYMNASIE- OCH ARBETSMARKNADSFORVALTNINGEN

Datum Diarienummer
2022-04-22 GAN-2022/119.608

Handlaggare
Malin Eriksson Gymnasie- och arbetsmarknadsnamnden

Malin.Eriksson@huddinge.se

Svar pa granskning av férsérjningsstéd

Forslag till beslut

Gymnasie- och arbetsmarknadsndmnden godkanner forvaltningens forslag till
yttrande 6ver granskningsrapport Granskning av forsorjningsstdod” i enlighet med
bilaga 3.

Sammanfattning
Revisionsfirman KPMG har granskat ndmndens arbete med forsorjningsstdod och
avgivit en rapport.

Gymnasie- och arbetsmarknadsforvaltningen har inget att invinda mot de
slutsatser och rekommendationer som framfors, men foreslar att nimnden
kommenterar rekommendationerna 1 sitt yttrande dver revisionsrapporten.

Beskrivning av drendet

P& uppdrag av Huddinge kommuns revisorer har revisionsfirman KPMG
genomfort en granskning av kommunens insatser for att forebygga och minska
behov av forsorjningsstod. Granskningen ingick i revisionsplanen for 2021.
Rapporten slutférdes 7 februari 2022, se bilaga 2.

Granskningen genomfordes genom intervjuer med forvaltningschef,
verksamhetschef arbete och forsorjning, utvecklingsledare och enhetschefer fran
forsorjningsstddsenheten och arbetsmarknadsenheten. Utdver detta genomfordes
dokumentsstudier.

KPMG rekommenderar foljande atgarder:

1. Saikerstilla att det finns rutiner for att styrande dokument revideras och
uppdateras regelbundet.

2. Verka for att utforma en struktur for politisk och verksamhetsmassig
samverkan pad kommunkoncernniva som bygger pa en gemensam malbild om
medborgare i egenforsorjning.

HUDDINGE KOMMUN

Postadress Besék gaf@huddinge.se
Huddinge kommun Kommunalvagen 1-5 Tfn vx/ 08-535 300 00 www.huddinge.se
Gymnasie- och

arbetsmarknadsforvaltningen

141 85 Huddinge



HUddinge TJANSTEUTLATANDE 2(3)

GYMNASIE- OCH ARBETSMARKNADSFORVALTNINGEN

Datum Diarienummer
2022-04-22 GAN-2022/119.608

Forvaltningens synpunkter

Gymnasie- och arbetsmarknadsforvaltningen har inget att invinda mot den
beskrivning och de rekommendationer som framfors i rapporten, men foreslar att
ndmnden kommenterar rekommendationerna 1 sitt yttrande.

Sakerstalla att det finns rutiner for att styrande dokument revideras och

uppdateras regelbundet.

Ett arbete med att uppdatera riktlinjerna har pagétt under en lingre tid, och
regelbunden uppdatering av desamma sékerstélls framgent genom rutiner inom
ramen for det systematiska kvalitetsarbetet. Ett centralt skl till att gymnasie- och
arbetsmarknadsforvaltningen har avvaktat med att initiera en revidering av
riktlinjerna &r att Socialstyrelsen har arbetat med att revidera handboken for
handldggningen av ekonomiskt bistand, vilken bedomdes paverka kommande
riktlinjers utformning. En revidering av riktlinjerna inleddes hosten 2021 och ett
forslag kommer att presenteras for beslut 1 gymnasie- och
arbetsmarknadsnimnden under viren 2022. Arendet kommer sedan limnas vidare
till kommunfullméktige for upphidvande av de gamla riktlinjerna.

Inom ramen for det systematiska kvalitetsarbetet sékerstélls kontinuerligt
arbetsformer och struktur for att styrdokument, som exempelvis riktlinjer,
verksamhetsrutiner och processkartor, regelbundet f6ljs upp och uppdateras.

Verka for att utforma en struktur for politisk och verksamhetsmassig
samverkan pa kommunkoncernniva som bygger pa en gemensam malbild

om medborgare i egenforsorjning.

Forvaltningen samverkar med flera andra delar av koncernen 1 stridvan efter att
uppna det kommundvergripande malet ”Arbete och foretagsamhet lagger grunden
for en framgangsrik kommun”, vilket bland annat innefattar att Huddingebor ska
ha egen forsorjning. Strukturer for samverkan ar upparbetade, bland annat inom
ramen for Arbetsmarknadsforum dar kommunstyrelsen och gymnasie- och
arbetsmarknadsndmnden deltar med bade tjdnstemén och politiker, och i
samordningsférbundet HBS déir socialnimnden och gymnasie- och
arbetsmarknadsforvaltningen gor detsamma.

Vidare sker mindre formell samverkan med manga delar av kommunen inklusive
bolagen i strdvan efter samma mal, till exempel inom ramen for det kommunala
aktivitetsansvaret, feriepraktik och aktiviteter for unga som varken studerar eller
arbetar.

Ekonomiska och juridiska konsekvenser
Forslaget att godkdnna yttrandet innebér inga ekonomiska eller juridiska
konsekvenser.



HUddinge TJANSTEUTLATANDE 3(3)

GYMNASIE- OCH ARBETSMARKNADSFORVALTNINGEN

Datum Diarienummer
2022-04-22 GAN-2022/119.608
Frida Plym Forshell Annette Hedlin
Gymnasie- och arbetsmarknadsdirektor Verksamhetschef Arbete och forsorjning

Bilagor

Bilaga 1.

Bilaga 2.
Bilaga 3.

Missiv: Granskning av kommunens insatser for att forebygga och
minska behov av forsérjningsstod

Granskningsrapport granskning av forsorjningsstod

Yttrande dver granskningsrapport

Beslutet ska skickas till
Revisorerna i Huddinge kommun, revisionsgrupp 1
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GYMNASIE- OCH ARBETSMARKNADSNAMNDEN

Datum Diarienummer
2022-04-21 GAN-2022/119.608

Kommunrevisionen

Gymnasie- och arbetsmarknadsnamndens yttrande gallande
KPMG:s granskningsrapport "Granskning av forsérjningsstod”

Bakgrund

KPMG har, pé uppdrag av revisionen i Huddinge kommun, genomfort en
granskning av kommunens insatser for att forebygga och minska behov av
forsorjningsstod. Revisionen ingick i revisionsplanen for 2021. Rapporten
slutférdes 7 februari 2022. Rapporten rekommenderar foljande atgarder:

1. Sékerstélla att det finns rutiner for att styrande dokument revideras och
uppdateras regelbundet.

2. Verka for att utforma en struktur for politisk och verksamhetsméssig
samverkan pa kommunkoncernnivd som bygger pa en gemensam méalbild om
medborgare 1 egenforsorjning.

Yttrande

Gymnasie- och arbetsmarknadsndmnden har tagit del av rapporten. Ndmnden har
inget att invinda pé rapporten och dess slutsatser men vill fora fram ett par
fortydliganden:

Behovet av att revidera riktlinjerna for handlaggning av f6rsorjningsstod, HKF
7020, var ként tidigare dn vad som framgdr 1 rapporten. Nimnden har avvaktat
med revideringen for att invinta Socialstyrelsens nya handbok for handldggning
av ekonomiskt bistdnd. Forslag till reviderade riktlinjer antas av ndmnden under
véren 2022, for vidareformedling till kommunfullméktige tillsammans med
forslag om upphévande om HKF 7020.

Inom ramen for verksamhetens systematiska kvalitetsarbete utviarderas och
uppdateras styrdokument, som exempelvis riktlinjer, verksamhetsrutiner och
processkartor, regelbundet. Vidare finns uppfoljningsrutiner som sékerstiller att
aktuell rattspraxis och lagstiftning 16pande 14ggs till grund for anpassning av
handléggningsrutinerna och tillhérande processkartor.

Gymnasie- och arbetsmarknadsndmnden vill ockséd understryka att styrning och
samverkan inom kommunkoncernen sker utifrdn malet ”Arbete och foretagsamhet
lagger grunden for en framgangsrik kommun”, som bland annat innefattar att
Huddingebor ska ha egen forsorjning. Malet beror dels gymnasie- och
arbetsmarknadsndmndens verksamheter men ocksd kommunstyrelsens
néringslivssektion samt verksamheter inom socialndmnden och kultur- och

HUDDINGE KOMMUN

Postadress Besék Tfn 08-535 300 00 gaf@huddinge.se
Huddinge kommun Kommunalvédgen 1-5 Tfn vxI 08-535 300 00 www.huddinge.se
Gymnasie- och arbetsmarknadsnamnden

141 85 Huddinge
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Datum Diarienummer
2022-04-21 GAN-2022/119.608

fritidsndmnden. Verksamhetssamverkan sker bland annat inom ramen for
arbetsmarknadsinsatser och stdd till unga, och i vissa samverkanssammanhang ar
savil politiker som tjanstemén involverade. Ovan nimnda kvalitetsarbete utfors
med stod av ett digitalt ledningssystem, som tillhandahaller samverkansrutiner for
ett ssmmanhallande av socialtjdnsten. Dessa stirker samverkan inom koncernen
ytterligare.
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